
 
 
 
 
  
 

 
ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลม่อนปิ่น  

เรื่อง  ประกาศใช้แผนการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลม่อนปิ่น 
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕62 

         ……………………………………………………………………………… 
 

  ตามที่  องค์การบริหารส่วนต าบลม่อนปิ่น  ได้จัดท าร่างแผนการด าเนินงาน  ขององค์การบริหาร   
ส่วนต าบลม่อนปิ่น  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.๒๕62 ขึ้น โดยคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนา 
องค์การบริหารส่วนต าบลม่อนปิ่น  ในวันที่  8  ตุลาคม  2561  และได้ผ่านการพิจารณาของคณะกรรมการพัฒนา
องค์การบริหารส่วนต าบลม่อนปิ่นแล้ว  ในวันที่  16  ตุลาคม  2561  นั้น   
 

  เพ่ือให้การด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลม่อนปิ่น   เป็นไปตามขั้นตอนของระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
ถึง  (ฉบับที่  2)  พ.ศ.2559  ข้อ  27  เกิดผลสัมฤทธิ์อันเป็นประโยชน์แก่หน่วยงาน  และประชาชนอย่างแท้จริง  
องค์การบริหารส่วนต าบลม่อนปิ่น  จึงประกาศใช้แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  ๒๕62 
 

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 

 ประกาศ  ณ  วันที่  17  ตุลาคม  พ.ศ.  ๒๕61 
 
 
 

  (ลงชื่อ)  
                (นายการุณ  รัตนธรรม)  
                 นายกองค์การบริหารส่วนต าบลม่อนปิ่น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

ส่วนที่  ๑  บทน า 
 

บทน ำ 
  เพ่ือให้องค์การบริหารส่วนต าบลม่อนปิ่น จัดท าแผนการด าเนินงานตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง  (ฉบับที่  2)           
พ.ศ.2559  ข้อ 26 ข้อ  27  แผนด าเนินงานให้จัดท าให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี  งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม  งบประมาณจากเงินสะสม หรือได้รับแจ้งแผนงานและ
โครงการจากหน่วยราชการส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค  รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอ่ืนๆที่ต้องด าเนินการในพ้ืนที่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้น  เพ่ือให้ เป็นไปในแนวทางเดียวกัน และเกิดผลสัมฤทธิ์อันเป็นประโยชน์        
แก่หน่วยงาน จึงได้จดัท าแผนการด าเนินงานประจ าปีขึ้น  โดยมีลักษณะดังนี้ 
  ๑.แผนการด าเนินงาน  มีจุดมุ่งหมาย  เพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน/โครงการพัฒนาและ
กิจกรรมการพัฒนาที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ประจ าปีงบประมาณนั้น  
เพ่ือให้แนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณนั้น  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีความชัดเจนในการปฏิบั ติ
มากขึ้น  ลดความซับซ้อนของโครงการ  มีการประสานและบูรณาการการท างานกับหน่วยงาน  และจ าแนก
รายละเอียดต่างๆ  ของแผนงาน/โครงการ  ในแผนการด าเนินงาน 
  ๒.แผนการด าเนินงาน จะเป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารของผู้บริหารท้องถิ่น  เพ่ือควบคุมการ
ด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสม  และมีประสิทธิภาพ 
  ๓.แผนการด าเนินงาน  จะก าหนดรายละเอียดของโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่ด าเนินการ       
ในพ้ืนที่  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่จะบรรจุในแผนการด าเนินงานจะมี
ที่มาดังนี้ 
  ๓.๑.งบประมาณรายจ่ายประจ าปี  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  (รวมทั้งเงินอุดหนุนที่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นอุดหนุนให้หน่วยงานอื่นด าเนินการ) 
  ๓.๒.โครงการ/กิจกรรม  การพัฒนาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการเอ งโดยไม่ใช้
งบประมาณ (ถ้ามี) 
  ๓.๓.โครงการ/กิจกรรม  การพัฒนาของหน่วยงานราชการ  ส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค หรือหน่วยงาน
อ่ืนๆ  ที่ด าเนินในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  (ส าหรับองค์การบริหารส่วนจังหวัด  ให้รวบรวมข้อมูล
โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาของหน่วยงานราชการ  ส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค  หรือหน่วยงานอ่ืนๆ  ที่มีลักษณะ        
การด าเนินงานครอบคลุมพ้ืนที่หลายแห่ง  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  หรือเป็นโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่มี
ความคาบเกี่ยวต่อเนื่องระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น) โดยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ตรวจสอบจาก
แผนปฏิบัติราชการประจ าปี  ของจังหวัดหรืออาจสอบถามไปยังหน่วยงานต่างๆ  ที่เกี่ยวข้อง 
  ๓.๔.โครงการ/กิจกรรม  การพัฒนาอ่ืนๆ  ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พิจารณาเห็นว่า         
จะเกิดประโยชน์ในการประสานการด าเนินงานพื้นที่ 
 

  ดังนั้น  เพ่ือให้คุณภาพชีวิตที่ดี  ของประชาชนในท้องถิ่น  เพ่ือการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม            
ที่ยั่งยืน  แผนปฏิบัติการถือเป็นกลไกส าคัญ  ที่จะท าให้องค์การบริหารส่วนต าบลบรรลุจุดมุ่งหมาย  และเกิดสัมฤทธิ์
ผลไปในทางท่ีเหมาะสมคุ้มค่า  และเกิดประโยชน์สูงสุดแก่ประโยชน์ส่วนรวม     
   

  การจะท าให้การติดตามประเมินผลสิ้นปีมีความสะดวก  มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น
แผนปฏิบัติการ  จึงได้แสดงถึงรายละเอียด  แผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมด  ในพ้ืนที่
รับผิดชอบของ  อบต.  ประจ าปีงบประมาณ  ๒๕61 
 



 
2 

 วัตถุประสงค์ 
๑.  เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารงานของผู้บริหาร  และเจ้าหน้าที่ที่เก่ียวข้อง 
๒.  เพ่ือควบคุมการด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
๓.  เพ่ือเป็นเครื่องมือในการติดตามการด าเนินงาน  และการประเมินผล 
๔.  เพ่ือให้เกิดความสะดวกมีความชัดเจนในการปฏิบัติการตามแผนงาน/โครงการมากยิ่งข้ึน 
๕.  ฝ่ายต่างๆ มีการประสานงานกันดี  กิจกรรมที่ด าเนินก่อให้เกิดความเป็นระเบียบการบริหารงาน  

เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  และเกิดประสิทธิผลก่อให้เกิดประโยชน์อันสูงสุด         
 

 ขั้นตอนกำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำนประจ ำปี  ๒๕61 
๑. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนาขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น  หน่วยงานราชการส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค  รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอ่ืนๆ ที่ด าเนินการ      
ในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแล้ว  จัดท าร่างแผนการด าเนินงานเสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

๒. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน  แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่นประกาศ
เป็นแผนการด าเนินงาน  ทั้ งนี้ ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้ าวันนับแต่วันที่ประกาศ                    
เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกัน  และต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน 

 

  ประโยชน์ในกำรจัดท ำแผนด ำเนินงำน 
๑.ท าให้แผนการด าเนินงานประจ าปีสัมฤทธิ์ผล  บรรลุเป้าหมายได้โดยสะดวกและแน่นอน 
๒.เกิดความเหมาะสม  และความคุ้มค่าอย่างสูงสุดต่อประชาชนส่วนรวม 
๓.ท าให้ทราบถึง  รายละเอียดของบัญชี/โครงการพัฒนาได้ชัดเจนมากยิ่งข้ึน 
๔.มีความกะทัดรัด  ประชาชนเข้าใจ  และเห็นถึงการปฏิบัติงาน  ขององค์การบริหารส่วนต าบลได้ดี

ยิ่งขึ้น 
๕.เป็นตัวชี้ขีดความสามารถในการในบริการ  และตอบสนองความต้องการของประชาชน

กลุ่มเป้าหมาย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
สำรบัญ 

 

แผนด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2561 ครั้งที่ 2 รอบ 12 เดือน 
 

ส่วนที่  1 บทน ำ                 หน้ำ  
  -บทน า            1 
  -วัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงาน        2 
  -ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน        2 
  -ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน         2 
 

ส่วนที่  2 บัญชีโครงกำร/กิจกรรม        
  - บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ  (ผด.1)     3 - 4  
  - บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ  (ผด.2)               5 - 48  
   
          

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
    
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

 



 

 

 
 

 
แผนด ำเนินงำน 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลม่อนปิ่น 
ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ.  2562 

 
 
 
 
 
 

 
 
 

จัดท าโดย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

องค์การบริหารส่วนต าบลม่อนปิ่น 
MONPIN  SUBDISTRICT  ADMINISTRATION  ORGANIZATION  

อ าเภอฝาง  จังหวัดเชียงใหม่



 


